
PROGRAMME DE 4 MOIS 

POUR LES JEUNES 
QUI N’ONT PAS PU RENTRER 

DANS LE CADRE SCOLAIRE

Changer le regard les jeunes 
sur eux-memes, sur leurs pairs, 
sur l’entreprise  et sur la société

Mobiliser un ensemble             
de réponses adaptées             
aux besoins des jeunes

Accompagnement social,
sport, art et culture

 35 000 
JEUNES

DECOUVRIR 
DES METIERЫЫЫЫЫS

CONSTRUIRE
projet

PROFESSIONNEL

DES PARCOURS PERSONNALISÉS
pour les DÉCROCHEURS
16 et 18 ans

Développé via le Plan d’investissement 
dans les compétences, ce programme 
consiste à redonner à 35 000 jeunes 
d’ici 2021 la capacité de se projeter,    
en leur faisant découvrir des métiers 
pour imaginer et construire leur projet 
professionnel. 

ll leur permettra également d’acquérir 
des compétences sociales et de se con-
fronter à la réalité du monde du travail.

en présentant 
les différentes
possibilités 
d’orientation

en les sortant de 
ses univers en 
développant la 
confiance et la 
capacité à agir 
sur son parcours 

découvrir les 
métiers et les 
opportunité 
dans les regions
variés

par une certifica-
tion délivrée 
en Open Badges 

REDONNER           
CONFIANCE

GUIDER VERS 
L’AUTONOMIE

PLUS D’INFORMATION

FAIRE 
DECOUVRIR 

VALIDER 
LEURS ACQUIS

Déclaration dématérialisée de 

l’acquisition de competences sociales, 

competences transversales 

et competences numeriques

* 

* 


